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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

CONVOCATORIA Publica Abierta para el Ingreso al Servicio Profesional Docente en los planteles de Educacion
Media Superior del Distrito Federal dependientes del Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica, para el
ciclo escolar 2014-2015.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de la Educacion
Publica.- CONALEP Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica.

Concurso de Oposicién para el Ingreso al Servicio Profesional Docente en la Educacion Media Superior, Ciclo
escolar 2014-2015

COIEMS-A
CONVOCATORIA
-Plblica y Abierta-

La Secretaria de Educacion Publica a través del Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica, de
conformidad con los Articulos 3o., fraccion lll, 73, fraccibn XXV, 123 apartado B, fraccion VII, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 30., 14, fraccién | Bis, 21 y Noveno Transitorio de la
Ley General de Educacion; 5, 9, fracciones VIII, XVl y XX, 13, fraccién Ill, 21, fraccién I, 23, 24, 68, 69,
fracciones I, IV y VI, 71, 73, 74, 79, y Quinto Transitorio de la Ley General del Servicio Profesional Docente;
Articulos 10., 30. y 60. del Decreto de Creacion y 480. del Estatuto Organico, ambas normativas del Colegio
Nacional de Educacion Profesional Técnica; Disposiciones Generales Décimo Quinto y Décimo Octavo de los
Lineamientos iniciales generales para llevar a cabo la evaluacion del ingreso al Servicio Profesional Docente
en Educacion Basica y Educacion Media Superior y lineamientos iniciales generales para llevar a cabo la
evaluacién para la promocion a cargos con funciones de Direccion (Directores) en Educacién Media Superior,
para el ciclo escolar 2014-2015 (LINEE-01-2014), y Articulos 13, fracciones | y I, 14, fracciones Il, Ill, IV, V, y
VI, de los Lineamientos iniciales especificos para llevar a cabo la evaluacién del ingreso al Servicio
Profesional Docente en Educacion Béasica y Educacion Media Superior y Lineamientos iniciales especificos
para llevar a cabo la evaluacién para la promociéon a cargos con funciones de Direccion (Directores) en
Educacion Media Superior, para el ciclo escolar 2014-2015 (LINEE-02-2014), expedidos por el Instituto
Nacional para la Evaluacion de la Educacion:

CONVOCA

A los interesados en ocupar las plazas vacantes para el desempefio de funciones docentes, egresados de
las Instituciones de Educacidon Superior publicas y particulares con reconocimiento de validez oficial de
estudios, a participar en el Concurso de Oposicion para al Servicio Profesional Docente en los planteles de
Educacion Media Superior, dependientes del Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica (Distrito
Federal), ciclo escolar 2014-2015, de acuerdo con las siguientes Bases:

| |. PERFILES (REQUISITOS DE PREPARACION)

Para el desempefio de funciones docentes podran participar los egresados de las Instituciones de
Educacion Superior, publicas y particulares, con reconocimiento de validez oficial de estudios, que cumplan
con los siguientes perfiles especificos:

PERFILES ESPECIFICOS PARA FUNCIONES DOCENTES

Campo disciplinar y asignatura Area del conocimiento

Biologia Experimental
Biologia Marina
Biologia Molecular

Biotecnologia
1. Campo disciplinar: Ciencias

) Biotecnologia Gendmica
Experimentales.

1.1. Biologia (Ecologia) Ciencias Ambientales
Ecologia

Ecologia Marina
Ensefianza de las Ciencias

Hidrobiologia
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PERFILES ESPECIFICOS PARA FUNCIONES DOCENTES

Campo disciplinar y asignatura

Area del conocimiento

Ingenieria Agricola
Ingenieria Agronoma
Ingenieria Ambiental
Ingenieria Bioguimica
Ingenieria Biotecnoldgica
Ingenieria Hidrobiolégica

Educacion Media Superior con especialidad en Ciencias
Naturales

Manejo de Recursos Naturales
Medicina General

Medicina Veterinaria Zootecnista
Oceanologia

Produccion Animal

Quimica Bacteriologica y Parasitologica
Quimica Biologica

Quimica Farmacéutico Biol6gica

ASIGNATURAS (MODULOS):
Identificacion de la biodiversidad

Interpretacion de la relacion de reacciones
metabdlicas de los organismos

Ingeniero en Control Ambiental
Bidlogo

Ciencias Biolégicas
Bioquimica

Biologia

Lic. en Quimica

Ing. Quimico

1.3. Fisica

Comunicaciones y Electrénica
Fisica

Geofisica

Geologia

Ingenieria Aeronautica
Ingenieria Civil

Ingenieria de Minas
Ingenieria Eléctrica

Ingenieria Electromecanica
Ingenieria en Minas y Metalurgia
Ingenieria Fisica

Ingenieria Fisico Matematica
Ingenieria Geolégica
Ingenieria Industrial
Ingenieria Mecanica

Ingenieria Mecanica Automotriz
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Ingenieria Mecatronica
Ingenieria Metallrgica
Ingenieria Petrolera

Educaciéon Media Superior con especialidad en Ciencias
Experimentales

Manufactura
Matematicas
Mecanica Electricista
Mecanica Industrial
Quimica

Quimica Industrial
Quimica Metallrgica
Telemética

Transmisiones

ASIGNATURAS (MODULOS):

Interpretacion de fendmenos fisicos de la
materia

Analisis de fenémenos eléctricos,
electromagnéticos y opticos

Fisica Aplicada

Fisica y Matematicas

Ciencias de la Educacion en el Area Fisica y Matematicas
Matematicas Aplicadas

Ing. en Matematicas

1.5 Quimica

Biologia

Bioquimica

Ciencias Genomicas

Ingenieria Agricola

Ingenieria en Agro biolégica
Ingenieria Agroindustrial
Ingenieria Ambiental

Ingenieria Biomédico Industrial
Ingenieria Bioquimica
Ingenieria Bioquimica Industrial
Ingenieria Biotecnoldgica
Ingenieria en Agroecologia
Ingenieria en Alimentos
Ingenieria en Bioprocesos
Ingenieria en Farmacéutica
Ingenieria en Fitotecnia
Ingenieria en Sistemas Ambientales
Ingenieria Forestal

Ingenieria Metallrgica

Ingenieria Quimica

ASIGNATURAS (MODULOS):

Ingenieria Quimico Industrial
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Analisis de la materia y la energia

Descripcion de la relacion entre compuestos
orgénicos y el entorno

Ingenieria Quimico Farmacobidlogo
Lic. en Ciencias Biologicas
Lic. en Quimica

Médico General

2. Campo disciplinar. Comunicacion.

2.1 Informética

Andlisis de Sistemas

Disefiador de Programas de Computacion
Informéatica

Ingenieria en Mecatrénica

Ingenieria en Sistemas Computacionales

Ingenieria en Software

Matematicas Aplicadas a la Computacion

Sistemas Computacionales

Tecnologias de la Informacion

ASIGNATURAS (MODULOS):

Procesamiento de informacion por medios
digitales

Manejo de aplicaciones por medios digitales

Ciencias de la Informéatica

Licenciatura en Computacion

2.2 Lectura, Expresion Oral y Escrita

Ciencias de la Comunicacioén

Ciencias Humanas

Ciencias y Técnicas de la Comunicacion
Comunicacion

Comunicacion Colectiva

Espariol

Humanidades

Lengua y Literatura Espafiolas

Lengua y Literatura Hispanicas

Lengua y Literatura Modernas

Letras Clasicas

Letras Hispéanicas

Letras Humanas

Educaciéon Media Superior con especialidad en Espafiol
Linguistica

Literatura Dramética y Teatro

Literatura Iberoamericana

Periodismo

Periodismo y Comunicacion

Periodismo y Comunicacion Colectiva

Teatro

ASIGNATURAS (MODULOS):
Comunicacion para la interaccion social

Comunicaciéon en los &mbitos escolar y

Comunicacion Social
Lenguas Modernas y Espafiol
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profesional

Lenguas Modernas

2.3 Lengua Extranjera

Administracién de la Hospitalidad
Comercio Internacional
Ensefianza del idioma inglés
Idiomas

Lengua Extranjera

Lengua y Literatura Modernas
Letras inglesas

Literatura Moderna

Negocios Internacionales
Relaciones Internacionales
Turismo

Lenguas Inglesas

Idiomas

ASIGNATURAS (MODULOS):
Interaccidn inicial en inglés
Comunicacion activa en inglés
Comunicacion independiente en inglés
Comunicacion productiva en inglés
Comunicacion especializada en inglés

Lenguas y Literatura Modernas Inglesas
Lengua y Literatura Moderna Francesa
Ensefianza del idioma Francés

3  Campo disciplinar. Comunicacion.
3.2 Derecho

Ciencias Politicas
Comunicacion
Criminalistica
Derecho
Sociologia

ASIGNATURAS (MODULOS):

Interpretacion de normas de convivencia
social Actuacién ciudadana

Administracion Publica
Filosofia

Filosofia y Ciencias Sociales
Derecho y Ciencias Juridicas

3.4 Economia

Administracién
Administracién Pablica
Agronegocios

Comercio Internacional
Economia

Finanzas

Mercadotecnia

Negocios Internacionales
Relaciones Comerciales
Sociologia

ASIGNATURAS (MODULOS):

Interpretacion de fenémenos

Administracién de Empresas
Contabilidad

Contador Publico
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microeconomicos

Descripcion de fenémenos macroeconémicos
Célculo de operaciones financieras de crédito
Formacion empresarial

Manejo de técnicas de venta

Atencién y servicio a clientes

Venta de bienes y servicios

Microeconomia Administrativa

Microeconomia

3.8 Humanidades (Filosofia, Lbgica,
Etica y Estética)

Antropologia
Ciencias Humanas
Ciencias Politicas
Ciencias Religiosas
Ciencias Sociales
Comunicacion
Derecho
Dramaturgia
Economia

Estudios Latinoamericanos
Etnologia

Filosofia

Historia

Historia del Arte
Humanidades
Letras

Letras Clasicas
Linguistica
Pedagogia
Psicologia
Sociologia

Teatro

Teologia
Psicologia Educativa

Educacioén

ASIGNATURAS (MODULOS):
Autogestion del aprendizaje
Resolucion de problemas

Desarrollo ciudadano

Psicologia Social
Filosofia y Ciencias Sociales
Filosofia y Comunicacién

Filosofia y Humanidades
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Filosofia

Filosofia y Letras

3.9 Metodologia de la Investigacion

Ciencias Politicas
Economia
Epistemologia
Filosofia

Historia
Pedagogia

Sociologia

ASIGNATURAS (MODULOS):

Interpretacion y tratamiento de la informacion

Ciencias de la Comunicacién
Comunicacién
Comunicacioén Social

Ciencias de la Informacién

3.10 Psicologia

Administracion en Recursos Humanos
Psicologia

Psicologia Clinica

Psicologia Clinica y de la Salud
Psicologia de la Salud

Psicologia Educativa

Psicologia Familiar

Psicologia Industrial

Psicologia Organizacional

Psicologia Social

Sociologia

ASIGNATURAS (MODULOS):
Proyeccion personal y profesional

Identificacién de la conducta humana

Educacion

Pedagogia

Orientacion Vocacional
Psicopedagogia
Psicologia del Trabajo

Psicologia Laboral

3.11 Sociologia-Politica

Antropologia
Ciencias Politicas
Economia

Sociologia

ASIGNATURAS (MODULOS):

Contextualizacion de fendmenos sociales,
politicos y econémicos

Interpretacion de hechos y fenémenos en
estructuras sociales

Historia

Historia de México

Historia y Sociedad Contemporanea
Historia y Estudios de Humanidades

Ciencias Sociales y Sociologia
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Psicologia Social

Antropologia Social

Trabajo Social y Desarrollo Humano
Economia Social

Historia Econdémica

4  Campo disciplinar: Mateméticas.

4.1 Matematicas

Actuaria

Ciencias de la Computacién
Economia

Fisica

Ingenieria de Aeronaves

Ingenieria de Vehiculos de Motores, Barcos y Aeronaves

Ingenieria Electrénica y Comunicaciones
Ingenieria en Barcos

Ingenieria en Electréonica

Ingenieria en Sistemas Computacionales
Ingenieria en Software

Ingenieria Industrial

Ingenieria Mecanica

Ingenieria Quimica

Educacion Media

Matematicas

Superior con  especialidad

Matematicas
Quimica

Tecnologias de la Informacion

en

ASIGNATURAS (MODULOS):
Manejo de espacios y cantidades

Representacion simbdlica y angular del

entorno

Representacion gréfica de funciones
Tratamiento de datos y azar
Analisis derivativo de funciones

Analisis integral de funciones

Mateméticas Aplicadas y Computacién
Mateméticas Aplicadas
Computacion

Fisica y Matematicas

Ciencias de la Educacion en el Area Fisica y Matematicas

Ingenierias en general
Estadistica

Ingenieria en Matematicas

5 Disciplinas asociadas al Componente
Profesional Técnico.

5.1 Administracion

Administracion

Administracion de Empresas
Administracién de Empresas Turisticas
Contaduria

Contador Publico

Administrador Industrial
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Administracién Publica,

Ciencias Administrativas

Ciencia Politica y Administracién Publica
Administracion Educativa Industrial
Administracion Educativa

Relaciones Industriales

Finanzas

Administraciéon de Hoteles y Restaurantes
Administracién de Instituciones
Administracién de Empresas Agropecuarias

Administracién del Capital Humano y del Conocimiento.

Contador Publico

Contador Publico internacional
Contador y Auditor

Contaduria

Contaduria Publica

5.2 Contabilidad y Contaduria Contaduria Publica Fiscal
Contaduria Publica y Finanzas
Contaduria y Alta direccién
Contaduria y estrategias financieras
Contaduria y finanzas

Contaduria y gestion empresarial

Ingenieria en Electrénica
Eléctrica

Control eléctrico

o ) _ Robdtica

5.3 Mantenimiento de Sistemas Electronicos _
Mecatrénica
Electromecanica

Comunicaciones y electronica

Electrénica

Alimentos y bebidas
Hoteleria

Chef

5.4 Alimentos y Bebidas Administracion Hotelera
Nutricion

Turismo

Administracién de empresas turisticas

5.5 Informatica Ingenieria como Administrador de sistemas
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Ingenieria de Software

Ingenieria en Ciencias Computacionales

Ingenieria en Ciencias de la Computacion

Ingenieria en Desarrollo de aplicaciones computacionales
Ingenieria en Desarrollo de software

Ingenieria en Informatica

Ingenieria en Sistemas computacionales en software
Ingenieria en Sistemas computacionales y administrativos
Ingenieria en Sistemas de informacién

Ingenieria en Software

Administracién de sistemas computacionales
Ciencias computacionales

Ciencias de la computacion

Ciencias de la informética

Computacion

Informéatica

Informética administrativa

Informética y tecnologias de informacion

Sistemas computacionales

Sistemas de Computacion Administrativa

Sistemas de Informacion Administrativa

Software

5.6 Refrigeracion y Climatizacion

Ingenieria en Electricidad

Ingenieria en Energia
Electromecanico

Ingenieria en Mantenimiento Industrial
Ingenieria Industrial

Ingenieria Mecanica Eléctrica
Mecanica Industrial

Electricidad Industrial

Refrigeracion y Aire Acondicionado
Refrigeracion y Climatizacion

Mecanica

5.7 Hospitalidad Turistica

Administracién de Empresas Turisticas
Administracion de Hoteles Restaurantes
Administracion de la Hospitalidad
Administracién de Negocios de la Hospitalidad
Administracién de Recursos Turisticos
Administracion Hotelera

Administracion Hotelera

Direccién Internacional de Hoteles
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Gestion de Servicios Turisticos

Gestion Turisticos

Negocios Internacionales

Negocios Turisticos

Relaciones Turisticas, Gestion de Negocios Turisticos
Turismo Internacional

Turismo Sustentable y Gestion hotelera

Turismo y Desarrollo Sustentable

Internacional en Administracion de Empresas Turisticas

Internacional en Administracién de Hoteles y Complejos
Turisticos.

5.8 Soporte y Mantenimiento de Equipo de
Cémputo

Electrénica y Computacién

Electronica y Comunicaciones
Mecatronica

Informética

Informética con especialidad en redes
Matematicas aplicadas a la Computacion

Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion

5.9 Autotrénica

Ingenieria en Sistemas Automotrices
Ingenieria Mecanica

Ingenieria Mecatronica

Ingenieria Electronica Automotriz
Ingenieria Electromecanico
Ingenieria en Sistemas Electronicos

Ingenieria en Tecnologias Electronicas

5.10 Construccion

Técnico en Construccion
Arquitecto

Ing. Civil

Ing. Topografo

5.11 Control de calidad

Administracion de Calidad y Productividad
Gestion Empresarial

Ingenieria Industrial en Produccion
Ingenieria Industrial y de Procesos
Ingenieria Industrial

Ingenieria en Produccion

5.12 Electricidad Industrial

Ingenieria en Electromecanica

Ingenieria Eléctrica y Electronica
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5.13 Electromecanica Industrial

Ingenieria en Electricidad
Ingenieria Electronica

Ingenieria Electromecanica
Ingenieria en Innovacién Industrial
Ingenieria Industrial

Ingenieria en Mecatrénica

Ingenieria Mecanica

5.14 Enfermeria General

Enfermeria

Enfermeria General
Ciencias de la Enfermeria
Médico Cirujano

Enfermeria y Obstetricia

5.15 Escenotecnia

Ingenieria en Tecnologia Interactiva en Imagen Digital
Animacion y Arte Digital

Cine y Produccion Audiovisual

Disefio Multimedia

Escenografia

Arquitectura

Literatura Dramatica y Teatro

Arte Teatral

Ingenieria en electricidad

Ciencias del Arte y Gestion Cultural

5.16 Expresion gréfica digital

Artes Visuales

Disefio de la Comunicacion Gréafica
Disefio Gréfico

Disefio Grafico Digital

Arquitectura

5.17 Industria del vestido

Supervision en la Industria del Vestido
Produccién de Prendas de Vestir

Gerencia y Supervision en la Industria del Vestido
Textil en Confeccion

Administracion Industrial

Disefio de la Moda

5.18 Laministeria y recubrimiento de
aeronaves

Ingenieria  en  Aerondutica con Especialidad
Laministeria

Laministeria y Recubrimiento de Aeronaves

en

5.19 Mantenimiento Automotriz

Ingenieria Automotriz

Ingenieria Mecanica
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Ingenieria Electromecanica
Ingenieria en Electricidad
Ingenieria Electronica

Ingenieria en Mecatrénica

5.20 Mantenimiento de motores y
planeadores

Ingenieria en Aeronautica
Ingenieria Electronica
Ingenieria Mecanica
Aeronautica

Electronica

Motores

Motores y Planeadores

5.21 Maquinas herramienta

Maquinas Herramienta
Ingenieria Mecanica
Ingenieria en Materiales
Ingenieria Industrial
Disefio Industrial
Ingenieria Metallrgica

Ingenieria en Automatizacion y Control Industrial

5.22 Mecatrénica

Ingenieria Mecatronica

Ingenieria Mecanica

Ingenieria Eléctrica

Ingenieria Electronica

Ingenieria Industrial

Ingenieria en Metalurgia y Materiales
Ingenieria de Procesos

Ingenieria en Comunicaciones y Electrénica
Ingenieria en Control y Automatizacion
Ingenieria en Computacion

Ingenieria en Sistemas Automotrices

Ingenieria en Robotica Industrial

5.23 Optometria

Ciencias médicas y biologicas
Optometria

Médico general

Biomedicina

Médico cirujano

5.24 Quimica Industrial

Ingenieria Quimica

Ingenieria en Quimica Farmacéutica Biologia
Ingenieria Industrial

Bioquimica

Quimica en Alimentos

Quimica Alimentos

Viernes 2 de mayo de 2014
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Quimico Industrial

Ingenieria en Aeronautica

Ingenieria en Comunicaciones y Electrénica
Aerondutica

_ o o Electronica de Aviacion

5.25 Sistemas electronicos de aviacion . . o
Sistemas Electronicos de Aviacion
Electronica en Aeronautica
Administracién Aeronautica y Naval

Mecanico eléctrico

Ingenieria en Comunicaciones y Electrénica
o Ingenieria en Telecomunicaciones

5.26 Telecomunicaciones »
Informatica

Ingenieria en Electronica

Inhaloterapia

. ) ) Terapia Respiratoria
5.27 Terapia respiratoria o )
Fisioterapia

Enfermeria

Asistente Directivo
_ o Administracion

5.28 Asistente directivo
Contaduria

Administracion de Empresas y Comercializacion

Industrial y Area de la salud
Administrativa y Area de la salud
5.29 Seguridad e higiene y proteccion civil | Contable, administrativa y financiera
Industrial e Ingenierias

Administrativas Sociales e Industriales

De acuerdo a las categorias de las plazas vacantes que se concursan, los aspirantes deberan reunir los
siguientes requisitos de preparacion:

NIVEL DE PREPARACION PARA FUNCIONES DOCENTES

Tipo de plaza Nivel de Preparacion

Profesor instructor C Titulo profesional a nivel licenciatura conforme al perfil del médulo
a impartir y experiencia de cinco afios en el desempefio de la
profesion derivada de la formacién inicial.

Técnico CB Il Titulo profesional a nivel licenciatura conforme al perfil del médulo
a impartir y experiencia de cuatro afios en el desempefio de la
profesion derivada de la formacién inicial.

Técnico CB | Titulo profesional a nivel licenciatura al perfil del médulo a impartir
y experiencia de tres afios en el desempefio de la profesion
derivada de la formacion inicial.

Técnico Instructor “A” Titulo profesional a nivel licenciatura al perfil del médulo a impartir
y experiencia de dos afios en el desempefio de la profesién
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derivada de la formacion inicial.

Cuando el aspirante cuente con titulo de Licenciatura o grado de Maestria de una disciplina no afin a las
areas del conocimiento requeridas por subsistema, modalidad, campo disciplinar, asignatura y disciplina
asociada al componente profesional técnico; el nivel de preparacién podra acreditarse con el titulo del grado
superior que correspondan a las mismas.

Il. REQUISITOS PARA EL REGISTRO

Los participantes deberan cumplir con lo siguiente:

1.

4.

Ser ciudadano mexicano, en pleno ejercicio de sus derechos civiles o extranjero cuya condicion de
estancia permita la funcién a desarrollar;

Disposicion para prestar sus servicios en cualquier centro de trabajo de la Entidad Federativa;

No contar con plaza docente, técnico docente ni desempefiar funciones de direccién o supervision
con nombramiento definitivo, o en proceso de obtenerlo, en el Sistema Educativo Nacional, salvo lo
establecido en la Base I, inciso d.

No estar inhabilitado(a) para el servicio publico;

Presentar en alguna de las sedes establecidas en el Sistema Nacional de Registro del Servicio Profesional
Docente (SNRSPD), para su cotejo, la siguiente documentacion en original y copia simple:

1.

2
3
4,
5
6

10.
11.

12.
13.
14.

Identificacion oficial vigente: credencial de elector, cédula profesional o pasaporte;
Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP);

Acta de Nacimiento;

Comprobante de domicilio con fecha de expedicién no mayor a tres meses;

Carta de naturalizacion, en su caso;

Documentacion migratoria expedida por autoridad competente, que autorice trabajar en el pais, en su
caso;

Titulo Profesional, Cédula Profesional o Acta de Examen Profesional; los participantes que a la fecha
de registro no cuenten con esta documentacion, deberan presentar Constancia de Estudios
especificando la fecha de su conclusion, asi como de la celebracion del Examen Profesional, las
cuales necesariamente tendran que ser anteriores al inicio del ciclo escolar 2014-2015;

Certificacion Nacional del Nivel de Idioma (CENNI) de nivel 12 o superior, para acreditar dominio del
idioma en el caso de la asignatura de Lengua Extranjera.

Carta, bajo protesta de decir verdad, de NO ocupar plaza docente, técnico docente o desempeniar
funciones de direccion o de supervisién con nhombramiento definitivo, o en proceso de obtenerlo, en
el Sistema Educativo Nacional;

Constancia de no inhabilitacién para el servicio publico;

Carta de aceptacion de las Bases de la presente Convocatoria (ésta le serd proporcionada al
momento de su registro);

Ficha para el registro que se obtiene a través del SNRSPD al concluir el pre-registro;
Cuatro fotografias recientes tamafio infantil, de frente, en blanco y negro, y

Documentacién probatoria para acreditar su conocimiento y dominio de la disciplina asociada al
componente profesional técnico, en su caso.

Ill. CATEGORIAS PARTICIPANTES
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Para el ingreso al servicio en la Educacion Media Superior en el ciclo escolar 2014-2015, a partir de la
fecha de publicaciéon de la presente Convocatoria se someten por parte del Colegio Nacional de Educacion
Profesional Técnica (Distrito Federal):

PLAZAS /| HSM

CATEGORIA DOCENTES TECNICO DOCENTES TOTAL
Nueva Definitivas Temporales | Nueva creacion Definitivas Temporales | Nueva creacion Definitivas Temporales
creacion
Plazas | HSM | Plazas | HSM | Plazas | HSM | Plazas | HSM | Plazas | HSM | Plazas | HSM | Plazas | HSM | Plazas | HSM | Plazas | HSM
PROFESOR N/A 0 N/A 405 N/A 0 N/A 0 N/A 0 N/A 0 N/A 0 N/A 405 N/A 0
INSTRUCTOR
wen
@
E TECNICO CB 1 | N/A 0 N/A 0 N/A 0 N/A 0 N/A 0 N/A 0 N/A 0 N/A 0 N/A 0
w
8 TECNICO CB | N/A 0 N/A 0 N/A 0 N/A 0 N/A 0 N/A 0 N/A 0 N/A 0 N/A 0
a
TECNICO N/A 0 N/A 0 N/A 0 N/A 0 N/A 0 N/A 0 N/A 0 N/A 0 N/A 0
INSTRUCTOR "
A
TOTAL N/A 0 N/A 405 N/A 0 N/A 0 N/A 0 N/A 0 N/A 0 N/A 405 N/A 0

También se ocuparan, con base en los resultados del concurso, las plazas de nueva creacion, las
vacantes definitivas y las temporales que se generen hasta el 31 mayo de 2015.

En el proceso de ingreso previsto en la presente Convocatoria quedan comprendidas las plazas de nueva
creacion, las vacantes definitivas y temporales por hora/semana/mes cuyo valor corresponde a tres 0 mas
grupos, de acuerdo al nimero de horas de la asignatura o a cualquier otra denominacion que se imparta con
este tipo de plazas.

Se convoca también la participacién en este proceso de ingreso a quienes desempefien funciones
docentes y técnico docentes en la Educacion Media Superior, que se encuentren en alguna de las siguientes
condiciones:

a) Ocupar plaza de jornada con nombramiento temporal, sin ostentar otra de jornada con nombramiento
definitivo;

b)  Ocupar plaza de jornada con nombramiento temporal y ostentar otra(s) por hora/semana/mes con
nombramiento temporal, u

c) Ocupar plaza(s) por hora/semana/mes con nombramiento temporal exclusivamente.

d) Ocupar plaza(s) por hora/semana/mes con nombramiento definitivo e inclusive temporal.

A quienes encontrandose en cualquiera de las cuatro condiciones establecidas anteriormente, ingresen al
Servicio Profesional Docente en la Educacion Media Superior para ocupar las vacantes disponibles de nueva
creacion o definitivas, les seran otorgadas las mismas, en cambio, por las plazas que ocupan en los términos
sefialados en los incisos anteriores.

Las plazas docentes y técnicos docentes sujetas a concurso por subsistema, modalidad, campo
disciplinar, asignatura y disciplina del componente profesional técnico, se detallan en los cuadros siguientes:

Plazas con Funciones Docentes

CATEGORIAS
ASIGNATURAS Irﬁ’;ct):jstoorr Técnico Técnico Técnico
c CB Il CBI Instructor A
POR SUBSISTEMA: Xl: COLEGIO NACIONAL DE EDUCACION PROFESIONAL
TECNICA
1. CAMPO DISCIPLINAR: CIENCIAS
EXPERIMENTALES.
1.1. BIOLOGIA (ECOLOGIA)
. PLAZAS N/A N/A N/A N/A
A) NUEVA CREACION
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
B) DEFINITIVAS
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
C) TEMPORALES
HSM 0 0 0 0
SUBTOTAL PLAZAS N/A N/A N/A N/A
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CATEGORIAS
ASIGNATURAS IE;?:Ssgr Técnico Técnico Técnico
c CB Il CBI Instructor A
HSM 0 0 0 0
1.3. FISICA
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
A) NUEVA CREACION
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
B) DEFINITIVAS
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
C) TEMPORALES
HSM 0 0 0 0
SUBTOTAL 0 0 0 0
1.5. QUIMICA
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
A) NUEVA CREACION
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
B) DEFINITIVAS
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
C) TEMPORALES
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
SUBTOTAL
HSM 0 0 0 0
2. CAMPO DISCIPLINAR: COMUNICACION.
2.1. INFORMATICA
) PLAZAS N/A N/A N/A N/A
A) NUEVA CREACION
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
B) DEFINITIVAS
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
C) TEMPORALES
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
SUBTOTAL
HSM 0 0 0 0
2.2. LENGUA, EXPRESION ORAL Y ESCRITA
) PLAZAS N/A N/A N/A N/A
A) NUEVA CREACION
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
B) DEFINITIVAS
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
C) TEMPORALES
HSM 0 0 0 0
SUBTOTAL 0 0 0 0
2.3. LENGUA EXTRANJERA
) PLAZAS N/A N/A N/A N/A
A) NUEVA CREACION
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
B) DEFINITIVAS
HSM 189 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
C) TEMPORALES
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
SUBTOTAL
HSM 189 0 0 0
3. CAMPO DISCIPLINAR: HUMANIDADES Y
CIENCIAS SOCIALES.
3.2 DERECHO
) PLAZAS N/A N/A N/A N/A
A) NUEVA CREACION
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
B) DEFINITIVAS
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
C) TEMPORALES
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
SUBTOTAL
HSM 0 0 0 0
3.4, ECONOMIA
. PLAZAS N/A N/A N/A N/A
A) NUEVA CREACION
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
B) DEFINITIVAS
HSM 0 0 0 0
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PLAZAS N/A N/A N/A N/A
C) TEMPORALES
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
SUBTOTAL
HSM 0 0 0 0
38 HUMANIDADES (FILOSOFIA, LOGICA,
ETICA Y ESTETICA)
) PLAZAS N/A N/A N/A N/A
A) NUEVA CREACION
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
B) DEFINITIVAS
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
C) TEMPORALES
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
SUBTOTAL
HSM 0 0 0 0
3.9 METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
A) NUEVA CREACION
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
B) DEFINITIVAS
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
C) TEMPORALES
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
SUBTOTAL
HSM 0 0 0 0
3.10. PSICOLOGIA
. PLAZAS N/A N/A N/A N/A
A) NUEVA CREACION
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
B) DEFINITIVAS
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
C) TEMPORALES
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
SUBTOTAL
HSM 0 0 0 0
3.11 SOCIOLOGIA-POLITICA
. PLAZAS N/A N/A N/A N/A
A) NUEVA CREACION
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
B) DEFINITIVAS
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
C) TEMPORALES
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
SUBTOTAL
HSM 0 0 0 0
4. CAMPO DISCIPLINAR: MATEMATICAS.
4.1.MATEMATICAS
) PLAZAS N/A N/A N/A N/A
A) NUEVA CREACION
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
B) DEFINITIVAS
HSM 216 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
C) TEMPORALES
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
SUBTOTAL
HSM 216 0 0 0
5. DISCIPLINAS ASOCIADAS AL
COMPONENTE PROFESIONAL TECNICO
5.1. Administracion
. PLAZAS N/A N/A N/A N/A
A) NUEVA CREACION
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
B) DEFINITIVAS
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
C) TEMPORALES
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
SUBTOTAL
HSM 0 0 0 0
5.2. Contabilidad y Contaduria
) PLAZAS N/A N/A N/A N/A
A) NUEVA CREACION
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
B) DEFINITIVAS
HSM 0 0 0 0
C) TEMPORALES PLAZAS N/A N/A N/A N/A
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HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
SUBTOTAL
HSM 0 0 0 0
5.3 Mantenimiento de Sistemas Electrénicos
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
A) NUEVA CREACION
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
B) DEFINITIVAS
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
C) TEMPORALES
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
SUBTOTAL
HSM 0 0 0 0
5.4 Alimentos y Bebidas
. PLAZAS N/A N/A N/A N/A
A) NUEVA CREACION
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
B) DEFINITIVAS
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
C) TEMPORALES
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
SUBTOTAL
HSM 0 0 0 0
5.5. Informatica
. PLAZAS N/A N/A N/A N/A
A) NUEVA CREACION
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
B) DEFINITIVAS
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
C) TEMPORALES
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
SUBTOTAL
HSM 0 0 0 0
5.6. Refrigeracion y Climatizacion
. PLAZAS N/A N/A N/A N/A
A) NUEVA CREACION
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
B) DEFINITIVAS
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
C) TEMPORALES
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
SUBTOTAL
HSM 0 0 0 0
5.7 Hospitalidad Turistica
. PLAZAS N/A N/A N/A N/A
A) NUEVA CREACION
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
B) DEFINITIVAS
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
C) TEMPORALES
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
SUBTOTAL
HSM 0 0 0 0
5.8 Soporte y Mantenimiento de Equipo de
Computo
. PLAZAS N/A N/A N/A N/A
A) NUEVA CREACION
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
B) DEFINITIVAS
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
C) TEMPORALES
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
SUBTOTAL
HSM 0 0 0 0
5.9 Autotrénica
. PLAZAS NA NA NA NA
A) NUEVA CREACION
HSM 0 0 0 0
PLAZAS NA NA NA NA
B) DEFINITIVAS
HSM 0 0 0 0
PLAZAS NA NA NA NA
C) TEMPORALES
HSM 0 0 0 0
PLAZAS NA NA NA NA
SUBTOTAL
HSM 0 0 0 0
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5.10 Construccién
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
A) NUEVA CREACION
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
B) DEFINITIVAS
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
C) TEMPORALES
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
SUBTOTAL
HSM 0 0 0 0
5.11 Control de calidad
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
A) NUEVA CREACION
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
B) DEFINITIVAS
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
C) TEMPORALES
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
SUBTOTAL
HSM 0 0 0 0
5.12 Electricidad industrial
. PLAZAS N/A N/A N/A N/A
A) NUEVA CREACION
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
B) DEFINITIVAS
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
C) TEMPORALES
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
SUBTOTAL
HSM 0 0 0 0
5.13 Electromecénica Industrial
. PLAZAS N/A N/A N/A N/A
A) NUEVA CREACION
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
B) DEFINITIVAS
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
C) TEMPORALES
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
SUBTOTAL
HSM 0 0 0 0
5.14. Enfermeria General
. PLAZAS N/A N/A N/A N/A
A) NUEVA CREACION
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
B) DEFINITIVAS
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
C) TEMPORALES
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
SUBTOTAL
HSM 0 0 0 0
5.15. Escenotecnia
. PLAZAS N/A N/A N/A N/A
A) NUEVA CREACION
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
B) DEFINITIVAS
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
C) TEMPORALES
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
SUBTOTAL
HSM 0 0 0 0
5.16. Expresion grafica digital
. PLAZAS N/A N/A N/A N/A
A) NUEVA CREACION
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
B) DEFINITIVAS
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
C) TEMPORALES
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
SUBTOTAL
HSM 0 0 0 0
5.17. Industria del vestido
A) NUEVA CREACION PLAZAS N/A N/A N/A N/A
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HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
B) DEFINITIVAS
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
C) TEMPORALES
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
SUBTOTAL
HSM 0 0 0 0
5.18. Laministeria y recubrimiento de aeronaves
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
A) NUEVA CREACION
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
B) DEFINITIVAS
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
C) TEMPORALES
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
SUBTOTAL
HSM 0 0 0 0
5.19 Mantenimiento Automotriz
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
A) NUEVA CREACION
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
B) DEFINITIVAS
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
C) TEMPORALES
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
SUBTOTAL
HSM 0 0 0 0
5.20. Mantenimiento de motores y planeadores
. PLAZAS N/A N/A N/A N/A
A) NUEVA CREACION
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
B) DEFINITIVAS
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
C) TEMPORALES
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
SUBTOTAL
HSM 0 0 0 0
5.21. Maquinas herramienta
. PLAZAS N/A N/A N/A N/A
A) NUEVA CREACION
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
B) DEFINITIVAS
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
C) TEMPORALES
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
SUBTOTAL
HSM 0 0 0 0
5.22. Mecatrénica
. PLAZAS N/A N/A N/A N/A
A) NUEVA CREACION
) NUEVA CREACIO HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
B) DEFINITIVAS HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
C) TEMPORALES HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
SUBTOTAL
HSM 0 0 0 0
5.23. Optometria
A) NUEVA CREACION PLAZAS N/A N/A N/A N/A
) HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
B) DEFINITIVAS =y, o 0 o o
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
C) TEMPORALES HsSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
SUBTOTAL asm 0 0 0 0
5.24. Quimica Industrial
. PLAZAS N/A N/A N/A N/A
A) NUEVA CREACION asm 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
B) DEFINITIVAS asm 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
C) TEMPORALES HSM 0 0 0 0
SUBTOTAL PLAZAS N/A N/A N/A N/A
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[ Hsm 0 0 0 0
5.25.Sistemas electrénicos de aviacion
- PLAZAS N/A N/A N/A N/A
A) NUEVA CREACION asm 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
B) DEFINITIVAS asM 0 0 0 0
C) TEMPORALES PLAZAS N/A N/A N/A N/A
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
SUBTOTAL asm 0 0 0 0
5.26. Telecomunicaciones
i PLAZAS N/A N/A N/A N/A
A) NUEVA CREACION asM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
B) DEFINITIVAS asm 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
C) TEMPORALES HsM 0 0 0 0
SUBTOTAL PLAZAS N/A N/A N/A N/A
HSM 0 0 0 0
5.27. Terapia respiratoria
A) NUEVA CREACION PLAZAS N/A N/A N/A N/A
HSM 0 0 0 0
B) DEFINITIVAS PLAZAS N/A N/A N/A N/A
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
C) TEMPORALES =y 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
SUBTOTAL =y 0 0 0 0
5.28. Asistente directivo
. PLAZAS N/A N/A N/A N/A
A) NUEVA CREACION =y 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
B) DEFINITIVAS HSM 0 0 0 0
C) TEMPORALES PLAZAS N/A N/A N/A N/A
HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
SUBTOTAL HSM 0 0 0 0
5.29 Seguridad e higiene y proteccion civil
. PLAZAS N/A N/A N/A N/A
A) NUEVA CREACION
) NUEVA CREACIO HSM 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
B) DEFINITIVAS =y 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
C) TEMPORALES Y] 0 0 0 0
PLAZAS N/A N/A N/A N/A
SUBTOTAL
HSM 0 0 0 0
TOTAL PLAZAS 0 0 0 0
HSM 405 0 0 0

IV. ETAPAS, ASPECTOS, METODOS E INSTRUMENTOS PARA LA EVALUACION

1. Etapas, métodos e instrumentos del proceso de evaluacién para docentes y técnico docentes

El proceso de evaluacién para el ingreso al Servicio Profesional Docente en la Educacién Media Superior,
ciclo escolar 2014-2015, consta de tres etapas nacionales que se explican a continuacion:

a) Etapa uno

Consiste en la aplicacion del Examen de conocimientos sobre habilidades docentes y contenidos
disciplinares. El instrumento evalla las habilidades docentes para la ensefianza y el nivel de dominio de los
contenidos disciplinares de las asignaturas del Marco Curricular Comun, disciplinares y propedéuticas. Los
reactivos seran de opcién multiple, con cuatro opciones de respuesta, donde sélo una es la correcta.

Para los aspirantes a ingresar a una funciéon docente en disciplinas del componente profesional técnico,
asi como técnico docente, el examen Gnicamente incluiré el area de habilidades docentes.

b) Etapa dos

Consiste en la aplicacién de la Rubrica de evaluacion de competencias docentes. En esta etapa el
sustentante realizar4 un proyecto de plan de clase de la asignatura a la que aspira. El proyecto debera
considerar las fases de la planeacion: eleccion del tema de la unidad del programa a impartir, disefio de las
estrategias de ensefianza y formas de evaluacion del aprendizaje.
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La evaluacion del producto se realizara mediante rdbricas de valoracion que se sustentan en el andlisis del
plan de clase presentado por el aspirante. Las ribricas estan conformadas por indicadores de ejecucion que
determinan el nivel que alcanza el sustentante en la realizacion de las tareas especificadas.

c) Etapa tres

Consiste en la aplicacion del Examen de expresion escrita en espafiol (EXPRESE). En esta etapa el
aspirante elaborara un texto argumentativo a partir de una instruccion o tarea de escritura. El examen se
orienta a evaluar tres habilidades: el manejo de las reglas del idioma, la capacidad para dar secuencia ldgica a
las ideas y el ajuste al propésito y al tema escrito. La evaluacion se realiza a través de comparar el
desempefio individual con cuatro niveles de dominio previamente definidos para cada uno de los seis criterios
que constituyen el objeto de medida.

2. Aspectos para las evaluaciones

Los aspectos considerados para la evaluacién estan centrados en las cinco dimensiones que componen el
Perfil de Ingreso al Servicio Profesional Docente en la Educacion Media Superior, y se describen a
continuacion:

a) Aspectos de la etapa uno:
Dimension 1. Domina y estructura los saberes para facilitar experiencias de aprendizaje significativo.

En esta dimension, se examinaran los conocimientos, habilidades y actitudes del sustentante en los
siguientes aspectos:

1.1. Conoce aspectos centrales sobre la ensefianza y los procesos de construccion del conocimiento.

1.2. Domina los saberes de la asignatura que imparte, argumenta su naturaleza, métodos y consistencia
I6gica.

1.3. Relaciona saberes disciplinares distintos fomentando la transversalidad y enriqueciendo su practica
docente.

1.4. Utiliza las tecnologias de la informacion y comunicacion para apoyar su practica docente.

Dimension 2. Planifica los procesos de ensefianza y de aprendizaje atendiendo al enfoque por
competencias, y los ubica en contextos disciplinares, curriculares y sociales amplios.

En esta dimensién, se examinaran los conocimientos, habilidades y actitudes del sustentante en los
siguientes aspectos:

2.1. Identifica los conocimientos previos y las necesidades de formacion de los estudiantes y las toma en
cuenta al elaborar su planificacion.

2.2. Elabora o selecciona planes de trabajo basados en proyectos orientados al desarrollo de
competencias, que se vinculen con el contexto social de los estudiantes.

2.3. Seleccionay utiliza en el sal6n de clases materiales apropiados para el desarrollo de competencias.
Dimension 3. Evalla los procesos de ensefianza y de aprendizaje con un enfoque formativo.

En esta dimensién, se examinaran los conocimientos, habilidades y actitudes del sustentante en los
siguientes aspectos:

3.1. Evalda los aprendizajes de los estudiantes de manera coherente con el enfoque por competencias.
3.2. Establece comunicacion clara con los estudiantes respecto a la evaluacion de sus aprendizajes.
Dimension 4. Organiza su formacién continua a lo largo de su trayectoria profesional.

En esta dimension, se examinaran los conocimientos, habilidades y actitudes del sustentante en los
siguientes aspectos:

4.1. Incorpora nuevos conocimientos y experiencias al acervo con el que cuenta y los traduce en
estrategias de ensefianza y aprendizaje.

4.2. Comprende la relevancia de la evaluacién docente en la mejora de la practica y cuenta con una
disposicion favorable hacia ésta.
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Dimension 5. Lleva a la practica procesos de ensefianza y de aprendizaje de manera efectiva, creativa e
innovadora a su contexto institucional.

En esta dimension, se examinaran los conocimientos, habilidades y actitudes del sustentante en los
siguientes aspectos:

5.1.

5.3.

5.4.

b)

Comunica los contenidos de su asignatura de manera clara en los diferentes ambientes de
aprendizaje, ofreciendo ejemplos pertinentes a la vida de los estudiantes.

Promueve el desarrollo de los estudiantes mediante el aprendizaje, en el marco de sus aspiraciones,
necesidades y posibilidades como individuos, y en relacién a sus circunstancias socioculturales.

Selecciona y utiliza recursos y materiales de informacién relevantes, y orienta a los estudiantes en la
consulta de fuentes para la investigacion.

Aspectos de la etapa dos:

Dimension 2. Planifica los procesos de ensefianza y de aprendizaje atendiendo al enfoque por
competencias, y los ubica en contextos disciplinares, curriculares y sociales amplios.

En esta dimensiéon, se examinaran los conocimientos, habilidades y actitudes del sustentante en los
siguientes aspectos:

2.1.

2.2.

2.3.

Identifica los conocimientos previos y las necesidades de formacion de los estudiantes y las toma en
cuenta al elaborar su planificacion.

Elabora o selecciona planes de trabajo basados en proyectos orientados al desarrollo de
competencias, que se vinculen con el contexto social de los estudiantes.

Selecciona y utiliza en el salon de clases materiales apropiados para el desarrollo de competencias.

Dimension 3. Evalla los procesos de ensefianza y de aprendizaje con un enfoque formativo.

En esta dimension, se examinaran los conocimientos, habilidades y actitudes del sustentante en los
siguientes aspectos:

3.1.
3.2.

Evalla los aprendizajes de los estudiantes de manera coherente con el enfoque por competencias.

Establece comunicacion clara con los estudiantes respecto a la evaluacion de sus aprendizajes.

Dimension 5. Lleva a la practica procesos de ensefianza y de aprendizaje de manera efectiva, creativa e
innovadora a su contexto institucional.

En esta dimension, se examinaran los conocimientos, habilidades y actitudes del sustentante en los
siguientes aspectos:

5.1.

5.2.

5.4.

c)

Comunica los contenidos de su asignatura de manera clara en los diferentes ambientes de
aprendizaje, ofreciendo ejemplos pertinentes a la vida de los estudiantes.

Aplica soluciones creativas ante las eventualidades que puedan presentarse en el aula, teniendo en
cuenta las caracteristicas de su contexto institucional y utilizando los recursos y materiales
disponibles.

Selecciona y utiliza recursos y materiales de informacion relevantes, y orienta a los estudiantes en la
consulta de fuentes para la investigacion.

Aspectos de la etapa tres:

Parametro complementario

Dimension 5. Lleva a la practica procesos de ensefianza y de aprendizaje de manera efectiva, creativa e
innovadora a su contexto institucional.

En esta dimensién, se examinaran los conocimientos, habilidades y actitudes del sustentante en el
siguiente aspecto:

5.1.

Comunica los contenidos de su asignatura de manera clara en los diferentes ambientes de
aprendizaje, ofreciendo ejemplos pertinentes a la vida de los estudiantes.

En los casos de la Lengua Extranjera, el nivel de dominio disciplinar se acreditara a través de la
presentacion del comprobante de la Certificacion Nacional del Nivel de Idioma (CENNI 12 o superior). Dicho
comprobante, es emitido por la Direccion General de Acreditacién, Incorporacién y Revalidacién (DGAIR), de
la Secretaria de Educacion Publica (www.cenni.sep.gob.mx), y debera ser entregado al momento del registro.
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V. PRE-REGISTRO

Todo aspirante debera pre-registrarse, via internet a través del SNRSPD, exclusivamente en la pagina
electrénica: www.servicioprofesionaldocente.sep.gob.mx, a partir de la fecha de publicacion de esta
Convocatoria y hasta el viernes 9 de mayo de 2014.

El SNRSPD solicitara la CURP y, en su caso, facilitara una liga para consultarla o tramitarla, ésta sera la
clave de su registro. La CURP constituye la clave para ingresar y realizar consultas en el SNRSPD.

El aspirante debera pre-registrarse so6lo en uno de los subsistemas, modalidades, campos disciplinares,
asignaturas o disciplinas asociadas al componente profesional técnico, a la que desee ingresar, y aceptar, en
todos sus términos, las Bases de la presente Convocatoria.

Al concluir este tramite, el SNRSPD le asignara una ficha para el registro que debera imprimir, la cual
indicara la sede en que debera recoger su ficha del examen nacional y presentar su documentacion
comprobatoria.

VI. REGISTRO Y SEDES DE REGISTRO

A partir del lunes 28 de abril y hasta el viernes 23 de mayo de 2014, el aspirante a ingresar al Servicio
Profesional Docente en la Educacion Media Superior, acudird a la sede de registro correspondiente para
recibir su ficha de examen nacional. Para ello, debera presentar la documentacion especificada en el apartado
Il de esta Convocatoria, en el entendido de que la misma se recibira con la reserva de verificar su
autenticidad. En caso de encontrarse alteracion o falsificacion en sus documentos, el aspirante quedara
eliminado automaticamente del concurso o se invalidard su nombramiento, sin perjuicio de las sanciones de
tipo administrativo o penal en las que pudiera incurrir.

El aspirante debera acudir para el registro a la siguiente sede para realizar su tramite, de acuerdo a la
fecha y hora indicada en la ficha:

No. de Nombre Domicilio Teléfono
sede
Unidad de Capacitacién en Avenida Azcapotzalco No. 58 Col. (55) 55277813,
01 Informétiga uch) Tacuba, Del. Miguel Hidalgo, México, | (55) 53860412y
Distrito Federal. C.P. 11410 (55) 53860444

El Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica (Distrito Federal) de acuerdo a la demanda de
participacion en el Concurso, se reserva la facultad de abrir sedes de registro adicionales.

VII. SESIONES PARA LA APLICACION DE LOS INSTRUMENTOS DE EVALUACION NACIONALES

La evaluacién del Concurso de Oposicion para el ingreso al Servicio Profesional Docente en los
subsistemas, modalidades, campos disciplinares, asignaturas y disciplinas asociadas al componente
profesional técnico, de la Educacion Media Superior, se llevara a cabo el 19 de julio de 2014, en todas las
entidades federativas del pais, de manera simultanea y considerando el tiempo del centro.

Los horarios de aplicacion de los examenes nacionales son los siguientes:

a) [Examen de conocimientos sobre habilidades docentes y contenidos disciplinares: de 9:00 a las 14:00
horas.

b)  Rdbrica de evaluacién de competencias docentes: de 16:00 a 18:00 horas.
c) Examen de expresion escrita en espafiol (EXPRESE): de 18:00 a 20:00 horas.

Después de la hora establecida para el inicio, no se permitird el acceso de sustentantes a la sede de
aplicacion. El aspirante deberd presentarse una hora antes con la ficha de examen nacional y una
identificacion oficial vigente con fotografia: credencial de elector, cédula profesional o pasaporte.
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El tiempo maximo que se otorgara al sustentante para resolver cada examen nacional se limitara a lo
establecido en los incisos a, b y ¢ de este apartado; los sustentantes con ceguera o baja visién tendran una
hora adicional.

VIIl. SEDES DE APLICACION PARA LOS EXAMENES NACIONALES

La forma de aplicacién del examen sera definida por el Colegio Nacional de Educacién Profesional
Técnica (Distrito Federal), de conformidad con el nivel de participacion en el Concurso de Ingreso al Servicio
Profesional Docente en la Educacién Media Superior, ciclo escolar 2014-2015; definicién que el aspirante
podré consultar en el SNRSPD a partir del 16 de mayo de 2014.

Las sedes de aplicacién deberan consultarse y elegirse, a través del SNRSPD, en la pagina electrénica:
www.servicioprofesionaldocente.sep.gob.mx. Las sedes se presentan a continuacion:

No. de Nombre Domicilio Teléfono
sede
. L Avenida Azcapotzalco No. 58 Col. (55) 55277813,
Unidad de C t . . s
01 n Tnfofmézszc('uaél';’“ en Tacuba Del. Miguel Hidalgo, México, | (55) 53860412y
Distrito Federal. C.P. 11410 (55) 53860444

La sede de aplicacion para cada sustentante se asigna en el momento del registro definitivo. La ficha de
examen nacional contendra el nombre y direccion de la sede de aplicacion a la cual debera presentarse el
aspirante. El Colegio Nacional de Educacién Profesional Técnica (Distrito Federal), de acuerdo a la demanda
de participacién en el Concurso, se reserva la facultad de abrir sedes de aplicacion adicionales.

En los dias de aplicacion de los examenes, es importante que se considere lo siguiente en la sede de
aplicacion:

1. Paratener acceso al examen, el aspirante debe entregar la ficha de examen nacional, con fotografia,
y mostrar una identificacion oficial vigente con fotografia: credencial de elector, cédula profesional o
pasaporte.

2. Los aspirantes que no presenten su ficha de examen nacional no podran realizar su evaluacion.
3. Los aspirantes deberan presentarse a la sede de aplicacion con una hora de anticipacion.

4. Tener capacidad de trabajar en un procesador de texto en computadora o llevar lapiz del nimero 2 o
2.5 para llenar las hojas de respuesta, y boligrafo para firmarlas, conforme a la modalidad de
aplicacion establecida.

5. Durante la aplicacion del examen, no se permitira a los aspirantes el uso de libros o cualquier tipo de
material impreso, asi como teléfono celular u otro tipo de dispositivo electrénico y de comunicacion.

6. Para participar en el proceso de ingreso es obligacién del aspirante concluir las tres etapas del
proceso de evaluacion.

IX. GUIAS DE ESTUDIO Y BIBLIOGRAFIA DE APOYO

El aspirante registrado podrd obtener gratuitamente las guias para los examenes motivo de esta
Convocatoria, en la pagina electrénica: www.servicioprofesionaldocente.sep.gob.mx. Dichas guias contendran
la lista de temas y la bibliografia que los aspirantes podran consultar para su preparacion.

X. PROCEDIMIENTO DE CALIFICACION



(Primera Secci6n) DIARIO OFICIAL Viernes 2 de mayo de 2014

La calificacién de la evaluacion nacional se establecera de acuerdo con los criterios y procedimientos
técnicos que determine el Instituto Nacional para la Evaluacion de la Educacion, conforme a lo establecido en
los articulos 12 y 17 de los Lineamientos iniciales especificos para llevar a cabo la evaluacion del ingreso al
Servicio Profesional Docente en Educacion Basica y Educacion Media Superior y Lineamientos iniciales
especificos para llevar a cabo la evaluacion para la promociéon a cargos con funciones de Direccion
(Directores) en Educacién Media Superior, para el ciclo escolar 2014-2015.

Los resultados obtenidos con este procedimiento de calificacién seran inapelables. Los aspirantes podran
interponer el recurso de revision, en el entendido que éste versa exclusivamente respecto de la aplicacion
correcta del proceso de evaluacion, no de su resultado, con base en lo estipulado en los articulos 80, 81y 82
de la Ley General del Servicio Profesional Docente.

XIl. CRITERIOS DE DESEMPATE

Los criterios de desempate de la evaluacion se estableceran con base en las disposiciones que determine
el Instituto Nacional para la Evaluacién de la Educacion, como lo marca el articulo 12, fraccion VIII, de los
Lineamientos iniciales especificos para llevar a cabo la evaluacion del ingreso al Servicio Profesional Docente
en Educacion Basica y Educacion Media Superior y Lineamientos iniciales especificos para llevar a cabo la
evaluacién para la promocion a cargos con funciones de Direccion (Directores) en Educacién Media Superior,
para el ciclo escolar 2014-2015.

XlI. PUBLICACION DE RESULTADOS

Los resultados del Concurso de Oposicion para el Ingreso al Servicio Profesional Docente en la Educacion
Media Superior, ciclo escolar 2014-2015, se publicaran a través del SNRSPD en la pagina electronica:
www.servicioprofesionaldocente.sep.gob.mx, entre el 3 y 10 de agosto de 2014, por parte de la Secretaria de
Educacion Publica y el Colegio Nacional de Educacién Profesional Técnica (Distrito Federal). La vigencia de
los resultados sera del 16 de agosto de 2014 al 31 de mayo de 2015.

La emision del dictamen de los resultados individualizados de la evaluacion nacional corresponde a la
Secretaria de Educacion Pdublica; los dictimenes se elaboraran para todos los aspirantes y seran
acompafiados de observaciones generales que les permitan identificar los conocimientos y habilidades
profesionales que necesiten fortalecer.

El dictamen de los resultados individualizados se entregara Gnicamente a cada aspirante. La informacion
de datos personales estard sujeta a las disposiciones en materia de informacion publica, transparencia y
proteccion de datos personales.

XlIl. CRITERIOS PARA LA ASIGNACION DE PLAZAS

La asignacion de plazas se realizara Unicamente a los aspirantes cuyos resultados hayan sido idéneos en
el Concurso de Oposicién para el Ingreso a la Educacién Media Superior. Asimismo, la asignacion de plazas
para el ingreso al servicio se debera realizar con estricto apego a las listas de prelacion que resulten del
Concurso de Oposicion, segun lo dispuesto en el articulo 23, fraccién |, de la Ley General del Servicio
Profesional Docente. Las listas de prelacion del Concurso 2014-2015 tendran vigencia hasta el 31 de mayo
del 2015.

Las listas de prelacién incluiran a los aspirantes con puntuacién igual o mayor a la que establezca el
Instituto Nacional para la Evaluacion de la Educacion como resultado idéneo, por subsistema, modalidad,
campo disciplinar y asignatura.

De conformidad con las necesidades educativas en los subsistemas y modalidades de la Educacién Media
Superior, a la naturaleza de las plazas vacantes disponibles, definitivas y temporales, y en funcion de los
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resultados obtenidos por los participantes en el concurso de ingreso a funciones docentes y técnico docentes,
se asignaran las plazas a los aspirantes al servicio publico educativo.

El procedimiento para la asignacion de plazas con efectos a partir del inicio del ciclo escolar 2014-2015
sera publico; en el que los sustentantes de acuerdo a los espacios disponibles, en estricto orden de prelacién
podran elegir su adscripcion, la cual tendra el caracter de no provisional, en tanto subsistan las necesidades
educativas en el centro de trabajo de su eleccion.

Con posterioridad a esa fecha, el Colegio Nacional de Educacién Profesional Técnica (Distrito Federal), de
acuerdo a las vacantes que se vayan generando, convocaran a quienes continten en el orden de prelacion
para su ingreso al servicio publico educativo. La adscripcién que se asigne a los sustentantes sera provisional.

Los sustentantes que no acepten las condiciones para su incorporacién al servicio, seran eliminados del
proceso de ingreso a la Educaciéon Media Superior; para el efecto deberan manifestar por escrito este hecho
ante el Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica (Distrito Federal).

XIV. OBSERVADORES

Podran participar como observadores del Concurso de Oposicibn motivo de esta Convocatoria,
representantes de organizaciones no gubernamentales, de la sociedad civil y de padres de familia, asi como
de universidades publicas, conforme lo establece el Titulo V, en sus articulos del 28 al 36, de los Lineamientos
iniciales especificos para llevar a cabo la evaluacién del ingreso al Servicio Profesional Docente en Educacion
Béasica y Educacion Media Superior y Lineamientos iniciales especificos para llevar a cabo la evaluacion para
la promocion a cargos con funciones de Direccién (Directores) en Educacion Media Superior, para el ciclo
escolar 2014-2015, expedidos por el Instituto Nacional para la Evaluacion de la Educacion.

XV. CONSIDERACIONES GENERALES

Todos los tramites relacionados con la presente Convocatoria son gratuitos.

Lo no previsto en la presente Convocatoria, serd resuelto por la Secretaria de Educacion Publica a través
de la Subsecretaria de Educacion Media Superior y por el Colegio Nacional de Educacién Profesional Técnica
(Distrito Federal), de acuerdo con su ambito de competencia.

Metepec, Estado de México, a 11 de abril de 2014.- La Directora General del Colegio Nacional de
Educacion Profesional Técnica, Candita Victoria Gil Jiménez.- Rubrica.



